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1. Carta del Presidente ‘

Estimados amigos:

Ny

- ) Vv La confeccién de la Memoria de actividades de cada afo es una
ocasion perfecta, no solo para hacer un balance exigente de lo
realizado, sino también para, a la luz de la experiencia, sentar las
bases de actuacion para un inmediato futuro

Durante el 2.013, hemos seguido consolidando nuestra actividad
asistencial, no solamente en Jerez de la Frontera, o Trebujena,
sino ampliando a Sanlucar y Algodonales. Asi como conseguir
nuevas actividades empresariales en Sevilla, a través de nuestros

centros especiales de empleo, creando nuevos puestos de trabajo
para personas con discapacidad.
. Hemos intentado no perder el norte de la calidad en nuestros

servicios, invirtiendo en instalaciones (ampliacion de la unidad de
dia), equipamiento, y sobre todo, formacion para profesionales y
voluntarios

Una apuesta fuerte para este ano, ha sido el cambio de imagen
corporativa, que nos permitird avanzar con mas fuerza en un
futuro préximo

Para terminar; quiero agradecer a los trabajadores; voluntarios;

familias y usuarios; colaboradores y entes publicos y privados

cuyos logros y avances; que hoy presentamos; son consecuencia

directa de su empeno; ilusion y compromiso; con un proyecto de

solidaridad llamado FUNDACION UPACESUR ATIENDE. Ellos son

los protagonistas, y a ellos, por tanto, hay que reconocerles el
* meérito,



2. ;Quiénes Somos?

Nuestra historia.

La asociacion provincial “Unién Paralisis Cerebral” nace en
1978 gracias a un grupo de padres gaditanos que tenian la
intencién de dar cobertura a
las necesidades basicas de
sus hijos afectados de
Paralisis Cerebral cuando
esta disCAPACIDAD ni
siquiera estaba reconocida
publicamente. En 1986 se
constituye formalmente
como asociaciéon comarcal = -
para el ambito de Jerez, su zona rural y poblaciones cercanas
siendo inscrita con el nimero 2048 en el Registro provincial de
Asociaciones. A partir de ahi, y tras un largo peregrinar por
distintas sedes, la organizacién se establece definitivamente a
principio de los ‘90 en su localizacién actual y comienza a
implantar una amplia cartera de centros y servicios asistenciales
entre los que destacan el Centro de Rehabilitacidon Integral, la
Unidad de Dia y Residencia-Hogar para personas gravemente
afectadas, los Centros Ocupacionales, Centros Especiales de
Empleo, Centro de Educacién Especial, servicio de
Acompanamiento a la Inserciéon Laboral o cursos de Formacién
Profesional para el Empleo.

Posteriormente la asociacion Upace Jerez, en Asamblea
General Ordinaria, celebrada el 6 de febrero de 2004, acordd por
unanimidad la creacién de la FUNDACION ASPACE SUR, una
organizacién de ambito andaluz cuyo fin principal, entre otros, es
el ejercicio de la tutela de estas personas cuando existan razones
para ello. El 22 de julio de 2004 se eleva a escritura publica la
constitucion de la misma pasando a ser inscrita en el
correspondiente Registro de la Consejeria de Gobernacién y
Justicia de la Junta de Andalucia. Desde entonces hasta la fecha
ha ido asumiendo gran parte del patrimonio de Upace Jerez al
objeto de poder poner en valor su mision, visién y valores.




f 'I Definicion de Paralisis Cerebral ‘
A

La Paralisis Cerebral es una condicion o incapacidad de la

‘ persona debido a un desorden del control muscular, que produce
. . ' dificultad para moverse y colocar el cuerpo en una determinada
posicién. Esto es debido a que antes o después del nacimiento una

pequena parte del cerebro se dana, afectando a aquella parte que

controla el movimiento. Los musculos reciben una mala

informacion procedente de la zona del cerebro que se encuentra
afectada y se provoca una contraccién excesiva o por el contrario
muy poca o nada. Sin embargo, los mdusculos no estan
paralizados.

Algunas veces
el dano cerebral
afecta a otras partes
del cerebro

. ‘ N provocando dificultad
N e a la hora de ver, oir,
" comunicarse y
“Hi 2 aprender.
‘ y La Paralisis
’ ' > Cerebral afecta a la
‘ persona de por vida.
El dano cerebral no empeora pero a medida que el afectado va
creciendo, las secuelas se van haciendo mas notables. Por

ejemplo, se pueden desarrollar deformidades.

La Paralisis Cerebral afecta a cada persona de manera
diferente. Los afectados medianamente serdn capaces de
aprender a andar con una ligera inestabilidad. Sin embargo, otros
pueden tener dificultades para usar sus manos.

Los afectados severamente de Pardlisis Cerebral, pueden
necesitar ayuda para aprender a sentarse y pueden no ser
independientes en actividades de la vida diaria.

‘
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h 4
ﬂ Mision, Vision v Valores ‘

A
N Mision: “Proporcionar una atencion de calidad a las personas
' con discapacidad, en especial a las que tienen Paralisis Cerebraly
afines, en todas sus necesidades a lo largo de su vida, para lograr
su plena integracion, atendiendo e implicando a sus familiares en
Andalucia”

Vision: “Ser un referente de solidez y vanguardia, en Andalucia,

por el compromiso con el desarrollo integral de las personas con
Paralisis Cerebral y sindromes afines”

Valores:

» Compromiso con las personas con discapacidad.

» Dignidad: anteponer el concepto de persona por delante de
cualquier otra consideracion.

> Eficiencia: Servicio y atencion personalizada del usuario.

» Transparencia: en sus actividades hacia los socios, las

personas asistidas, las administraciones publicas, privadas

y la sociedad en general.

Caracter apolitico y aconfesional



3. Nuestra Organizacion.

Composicion del Patronato

Presidente German Fernandez Pajares
Diplomado en Ingenieria Técnica Agricola, especialidad
en Explotaciones Agropecuarias en el Centro de
Ensenanzas Integradas de Sevilla. Licenciado en
Derecho por la Universidad Nacional de Estudios a
Distancia. Actualmente funcionario en la
Administracién General de la Junta de Andalucia.

Vicepresidente José Rodriguez de Medina Salido

Titulado en Magisterio y Licenciado en Derecho.
Ejercitd la docencia y llevd la direccién del Centro de
F.P. Rumasa de Jerez de la Frontera. Ejercicio de la
abogacia. Fundador de UPACE JEREZ y presidente del
mismo durante varios anos. Vicepresidente de la
Federacién Nacional ASPACE durante dos afos.
Realizacién de charlas y actividades divulgativas de la
Parélisis Cerebral.

Secretario Pedro José Amarillo Lopez
Trabajé en el sector de impresion, en aserradora,
laboratorios y capataz en bodegas SANDEMAN. Padre
fundador de UPACE Jerez con cargo en su Junta

Directiva.
Patronos Ayuntamiento de Jerez, representado por José
Institucionales Ramoén Alcala- Zamora Pérez

Diplomado en Trabajo Social por la Universidad de
Granada. Animador Sociocultural y profesor de Tiempo
Libre. Exdirector del Taller Escuela. Fue coordinador
del Plan Municipal por la Accesibilidad e Integracidn
Social de las personas con discapacidad del
Ayuntamiento de Jerez vy de la Oficina Municipal de
atencion a la discapacidad. Redactor de proyectos con
los que el Ayuntamiento de Jerez alcanzé los premios
Cermi.es 2003, Progreso 2005 y Reina Sofia 2007.

Ayuntamiento de Trebujena, representado por Elisa
Rosado Hierro

Delegada de Bienestar Social del Ayuntamiento de
Trebujena. Asistenta social de su ayuntamiento.




Vocales Rafael Padilla Gonzalez
F ' Licenciado en Derecho por la Universidad de Sevilla.
Doctor en Derecho. Profesor titular en la Universidad
de la UCA al departamento de Derecho Mercantil.
k Catedratico de Derecho Mercantil. Fue vicepresidente
de la Comision Electoral General de la UCA. Director de
la Fundacion Universitaria de Jerez de la Frontera.
Exdirector de la Escuela Universitaria de Graduados
. ' Sociales. Director de Departamento de Derecho
Mercantil de la UCA. Vicepresidente de la Corte Arbitral
de la Cdmara de Comercio de Jerez de la Frontera.
Miembro del Consejo Editorial del Grupo Joly y
columnista de sus diarios.
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Mercedes Holgado Gonzalez

Diplomada en Profesorado de EGB. Titulo especialista
en Pedagogia Terapéutica. Instructora en educacién
infantil y profesora de EGB. Premio a la Labor
Asistencial en la | Edicion Premios Fundacién Aspace
Sur.

Antonio Garcia Barroso

. Estudios de Profesorado de Magisterio sin finalizar.
Ejecutivo en empresas de construccién y metal.
Integrado en la Asociacién Upace Jerez desde 1993
COMO SOCio.

Eauipo Directivo

Direccion General .....cccceeeeeveeccciceee. Rafael Marquez Romero
Direccion Asistencial ....ccoceveveveieeceenen. Susana Sanchez Garcia
Direccion Administracion ..........ceceee..... José Luis Soto Romero

Direccion C. E. de Empleo (CEE) .......... Rafael Osorio Alcon
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Distribucion de profesionales por Centros ‘

La Fundacion ASPACE SUR cuenta con un equipo multidisciplinar
de profesionales formado por fisioterapeutas, logopedas,
psicopedagogos, terapeutas ocupacionales, trabajador social,
auxiliares de enfermeria, personal administrativo y de servicios, etc.

Estos profesionales que forman nuestro equipo humano
participan activamente en la consecucién de los fines de la
Fundacién adquiriendo el compromiso de defender y garantizar los
derechos de las personas con paralisis cerebral y sindromes afines.

Toda actividad profesional se lleva a cabo con respeto y
solidaridad hacia las personas y familias con las que se relacionan,
sin hacer distinciones de trato basadas en criterios de simpatia o
posicion, ajenas y distintas a las derivadas de criterios técnicos o
profesionales.

Los profesionales respetan los valores y principios defendidos por
la Fundacion, colaborando eficazmente en la realizacién practica de
las normas de funcionamiento, garantizando la integridad y la
seguridad fisica de los usuarios.

Promueven actividades que mejoren la calidad de vida de estas
personas, las cuales van mas alla de la actividad profesional de cada
uno y que sin la colaboracién de los mismos no podrian
desarrollarse.

CENTRO DE
REHABILITACION

JEREZ Y SANLUCAR; )
15 ADMINISTRACION; 1




4. Centros y beneficiarios. ‘

Distribucion de beneficiarios por Centros ‘

7 ,z]

Centro de Dia Centro
Algodonales; 8 Ocupacional
Trebujena; 12

Residencia-
Hogar; 20




Distribucion de beneficiarios en Programas de Rehabilitacion.

ASISTENCIA
DOMICILIARIA; 17




Distribucion de beneficiarios por Areas y Servicios

Intervencion socio-familiar: 396 usuarios atendidos.

Actuacion profesional que apoya a la unidad familiar y activa sus potencialidades y recursos para conseguir un
cambio positivo que redunde en mejorar la calidad de vida y asi conseguir los objetivos propuestos
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Seguimiento M.Funcional

A.Temprana

Centro Rehabilitacion Jerez Residencia Jerez CO Trebujena

Seguimiento.

Proporciona una valoracion profesional especifica de las posibles alteraciones y potencialidades de sus hijos y/o
familiares con el fin de sopesar la posible necesidad de iniciar un programa de intervencién preventivo y/o
rehabilitador sobre el area motora, psicoldgica, del lenguaje, médica y social.

Atencién Temprana.

Conjunto de acciones y actividades dirigidas a nifl@s de cero a seis afios, asi como a sus familias y entorno, que
pretende dar una respuesta adecuada a las necesidades, ya sean transitorias o permanentes que pueden
presentar |@s nifii@s con trastornos en su desarrollo o que tienen el riesgo de padecerlo.

Atencion Medico-Funcional.

Desarrolla, en los chic@s de seis a dieciséis afios, las capacidades y potencialidades fisicas, perceptivas y sociales
respetadas por la lesién cerebral, buscando el incremento de las posibilidades de autonomia funcional que
posibilite al asistido a acceder a los nuevos medios y situaciones sociales a los que debe enfrentarse a medida que
se va desarrollando como persona mediante la intervencion terapéutica.

Tera peuta ocupacional.

Evaluacion de la capacidad de la persona para desempeinar las actividades de la vida diaria e interviene cuando
dicha capacidad esta en riesgo o dafiada por cualquier causa.

Psicopedagogia.

En esta area se trabaja fundamentalmente el asesoramiento y apoyo a los padres y a las familias de los afectados,
asi como al profesorado que lo solicita, actuando en ocasiones de mediador entre otros Servicios de nuestro
Centro y otras instituciones, como puede ser el Equipo de Motoéricos de la provincia, la Unidad de Salud Mental
Infantil y los Servicios Sociales de la Comunidad.

Fisioterapia.

La Fisioterapia es una disciplina de las Ciencias de la Salud que presta atencién preventiva, curativa y de
reinsercion del individuo a la comunidad mediante el uso de medios fisicos y manuales con técnicas y modelos de
tratamientos especificos. Su aplicacion es extensible a casi todos los dmbitos de la vida y su eficacia esta
completamente demostrada.

Logopedia.

Conjunto de métodos para ensefiar una fonaciéon normal a quien tiene dificultades de pronunciacién.
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5. Actividades de desarrollo comunitario

Ocio y tiempo libre ‘

Actividades

and, Feria de Jerez, ...

» Vacaciones Turismo en Almunecar [(Granadal:
12 usuarios entre Unidad de Dia y Residencia.

")aﬂogrj'aﬁ)ymonoce Tu Ti Affbbllg

Or_‘/of [M?.?V ): 13 usuarios entre Unidad de Dia y
Resi ia. 7N

y‘oﬂbtelﬁ rtel Calas de Conil (Conil ge L

' _Fronteral: 10 usuarios del Cent (Mc‘ionaF'

""" ‘de Trebujena. ’ 2

2] a2 !
acion Aspace Sur ha contado con 49 voluntarios durante 2013.

e continGa con el itinerario del proceso de incorporacion e integracion a la
organizacion de voluntarios/as, que actualmente cuenta con las siguientes etapas:

e Acogida: una vez conocido el interés de una persona por participar en la
asociacion se le convoca para una entrevista inicial y se cumplimenta la ficha
de recogida de datos. Se le explica las actividades fundamentales a las que se



